
苏州市“吴地工匠”职业技能系列竞赛技术方案 

（竞赛工种：健康照护师） 

苏州市“吴地工匠”职业技能系列竞赛常熟赛区《健康照护师》

竞赛初定于 2024 年 6 月 9 日进行，按照《健康照护师（长期照护

师）》(4-14-01-03)国家职业标准，编制竞赛技术方案如下： 

一、 场地及设施设备 

1. 比赛场地及设备设施的安全状况和防护应符合国家相关安全

法规和消防条例的规定。 

2. 比赛配备的所有设备设施均满足比赛均应满足比赛需要，保

证比赛顺利进行。 

(一) 理论考场： 

设置于常熟市梅李中心小学艺海楼 3 楼、4 楼，共设置标准化

考场 4 间（30 人/间）。 

(二) 技能考场： 

设置于常熟市梅李中心小学艺海楼，共设置技能笔答考场 4 间

（艺海楼 3 楼、4 楼）、技能实操考场 2 间（艺海楼 2 楼，4 工位/

间），每一工位只设置一个实操考试模块。 

技能考试所用主要设施设备清单如下： 

序号 名称 型号 数量 

1 水杯  4 

2 哺乳枕  4 

3 配方奶  4 



4 奶瓶  4 

5 小方巾  8 

6 踩脚凳  4 

7 有靠背的椅子  4 

8 尿不湿  4 

(三) 视频监控： 

理论和技能考场均设置有前后对角视频监控设备（移动摄像头-

执法仪）8 台，确保视频监控全方位覆盖、无死角，同时设置备用

移动摄像头（执法仪）2 台，明确专人负责，视频监控参照《江苏

省职业技能等级认定实施细则》留存 2 年，由竞赛主办单位负责保

管。 

(四) 校区平面图： 

 

二、 技术团队 

(一) 团队组成 

聘请综合性三甲中医医院-常熟市中医院殷丽梅及院校专业教师

等专家组成技术团队。 



(二) 团队成员 

 
姓名 工作单位 职务 身份证号 技能等级

/职称 

技术专家

组长 

徐玲娣 镇江市高

等专科学

校 

对外合 作

办公室 主

任 

321102197211081927 主任护师 

裁判长 殷丽梅 常熟市中

医院 

护理部 主

任 

320105197602021225 主任护师 

 

(三) 团队分工 

技术专家组长负责技术文件编制和试题命制，裁判长负责组织

裁判人员赛前培训，组织裁判人员做好本赛项评判和相关技术工作。 

(四) 保密责任 

参与试题命制、审核工作，以及负责管理使用试题的相关人员

均负有保密责任，不得与任何无关人员谈论或泄漏有关试题或答案

方面的内容，与技术专家组长签订《竞赛试题保密责任书》。 

三、 竞赛方式 

(一) 赛制及模式 

竞赛职业为《健康照护师》，赛制采用单人形式，竞赛模式理论

采用纸笔答题卡形式，技能采用笔答题及实操模式。 

（1）理论知识竞赛规则 

1、参赛选手必须持本人身份证和准考证参加竞赛。 

2、参赛选手必须按竞赛时间，提前 15 分钟进场。开赛后迟到

30 分钟者不得参加竞赛。竞赛开始 30 分钟后方可离开赛场。 

3、参赛选手应严格遵守赛场纪律，除携带竞赛必备的用具（如



铅笔、橡皮擦、尺、钢笔或圆珠笔）外，不准带入技术资料和任何

工具书。所有通讯工具一律不得带入竞赛现场。 

4、选手在竞赛过程中不得擅自离开赛场，如有特殊情况，需经

监考人员同意后作特殊处理。 

5、参赛选手在竞赛过程中，如遇问题需举手向监考人员提问，

选手之间互相询问按作弊行为处理。 

6、在竞赛规定时间结束时应立即停止答题，不得以任何理由拖

延竞赛时间。 

7、理论知识竞赛以闭卷笔试方式进行，竞赛时间为 90 分钟。 

（2）技能操作竞赛规则 

1、参赛选手进入理论考场进行笔答题环节，时间为 30 分钟，

在规定时间结束时应立即停止答题，不得以任何理由拖延竞赛时间。 

2、参赛选手的实操环节入场顺序按照准考证号先后顺序。 

3、比赛前 15 分钟，参赛选手凭身份证、准考证进入赛场。由

组委会工作人员负责选手签到，核对选手身份证、准考证。选手进

入工位进行竞赛前的各项准备工作，如发现问题由裁判确认后可以

更换，技能竞赛项目比赛迟到 25 分钟后，不予以参加比赛，且时

间不顺延。 

4、操作技能竞赛以现场实际操作的方式，按比赛技术文件要求

完成实操比赛试题。 

5、竞赛过程中，各参赛选手间不可走动、交谈。竞赛过程中出

现设备问题，应提请裁判长到工位处确认原因。如果确实是因为设

备故障原因导致选手中断或终止竞赛，由裁判长视具体情况作出决



定。 

6、如果选手提前结束竞赛，应举手向裁判员示意提前结束。竞

赛终止时间由裁判员记录在案，选手提前结束比赛后及时退场不得

无故返场。 

7、参赛选手应严格遵守赛场规则，对违反赛场规则，不服从裁

判员劝阻者，经裁判长裁决取消比赛资格，因违反安全操作规程造

成设备或人身安全事故者，竞赛成绩无效并按规定追究相关责任。 

（3）赛场规则 

1、赛场工作人员必须统一佩戴竞赛组委会相应证件，着装整齐。 

2、除现场裁判和工作人员外，其他人员未经竞赛组委会许可不

得进入赛场。 

3、新闻媒体等进入赛场必须经过竞赛组委会许可，并且听从现

场工作人员的安排，不得影响竞赛进行。 

(二) 成绩构成 

理论成绩在总成绩中占比 30%，技能成绩在总成绩中占比 70%，

理论、技能成绩均合格的选手方可进入排名。 

(三) 排名规则 

按照总成绩排名来决定最终排名，总成绩相同情况下以技能成

绩较高者排名靠前，技能成绩也相同的以完成技能考试用时较少者

排名靠前。 

四、 竞赛试题 

(一) 试题命制 

1、理论试题 



理论试题数量共 500 题（其中单选 300 题、多选 100 题、判断

100 题），其中 70%作为样题提前公布，最终理论赛题 100 题，理论

竞赛时长 90 分钟。 

具体组卷情况如下： 

题型 

理论试题 理论赛题 

总题量 
公布的

样题 

不公布的

样题 
总题量 

从公布的

样题抽取 

从不公布的

样题抽取 

单选 300 210 90 60 42 18 

多选 100 70 30 20 14 6 

判断 100 70 30 20 14 6 

合计 500 350 150 100 70 30 

2、技能试题 

技能试题由笔答 2 题+实操项目 2 题共同组成技能试卷，其中笔

答题 15 分值/题，实操题 35 分值/题，项目总分为 100 分，实操单

人时长不低于 30 分钟。 

(二) 试题审核 

试题命制完成后，呈送市职业技能鉴定中心审核试题，审核专

家须签订《竞赛试题保密责任书》，签署《职业技能竞赛试题审核意

见表》(须明确审核的题量、审核的结论等内容)。 

(三) 试题交接印制 

试题审核通过后，技术专家组长以光盘形式将理论样题(350 题)

交至竞赛主办单位予以提前公布；技术专家组长以光盘形式将赛题

(理论 100 题 、技能试题)交至第三方评价机构或职业技能鉴定职能

机构，第三方评价机构或职业技能鉴定职能机构在具有保密和监控

的条件下印制、封装赛题，于比赛前 1 天交至裁判长，留存《职业

技能竞赛试题流转单》和裁判长签署的《竞赛试题保密责任书》，确



保流转安全。 

五、 技术文件 

本技术文件按照《健康照护师（长期照护师）》(4-14-01-03)国家

职业标准高级工进行编制，拟赛前一月（5 月 9 日）线上公布。 

理论知识权重表 

                     技能等级 

项目 

三级（高级工） 

% 

基本要求 
职业道德 5 

基础知识 5 

相关知识要求 

基础护理 20 

疾病护理 25 

功能维护 25 

心理照护 20 

合计 100 

技能要求权重表 

                     技能等级 

项目 

三级（高级工） 

% 

技能要求 

基础护理 30 

疾病护理 30 

功能维护 25 

心理照护 15 

合计 100 



 

六、 样题公布 

公布时间：赛前两周，初定 5 月 26 日； 

公布方式：线上公布 

七、 裁判产生 

1、遴选要求：裁判员需具有相关专业副高级或以上职称、相关

职业技师或以上职业资格（技能等级）,裁判长需具有高级竞赛执裁

经历。 

裁判须承诺执裁工作按照公平、公正、客观的原则进行，并签

署《职业技能竞赛工作人员责任书》。 

2、理论知识竞赛结束后试卷应装订密封，由裁判员根据评分标

准采统一阅卷、评分。阅卷完毕试卷封存后交竞赛组委会。 

3、操作技能竞赛为过程评分的，按选手准考证号码顺序进场，

由裁判员逐一评分，裁判根据评分标准评判并在评分表上签字确认；

由裁判组汇总本竞赛项目成绩。 

4、现场裁判人员配备实行回避制度，由本竞赛项目裁判长决定

裁判人员调配。裁判人员在执行监考、评判、阅卷、评分、成绩审

定等工作期间，一律不得使用通讯工具和会客。 

八、 裁判员培训 

赛前组织裁判员业务培训，内容包含职业技能等级认定实施细

则、裁判工作职责工作纪律等，在梅李中心小学进行，采用线下培

训。 



九、 赛前选手技术指导及场地熟悉 

赛前不设置选手技术指导及场地熟悉。 

十、 仲裁人员安排 

竞赛主办单位及专家组成员不得担任监督仲裁工作，设置仲裁

人员 3 名，名单如下： 

姓名 单位 职务 

张权 梅李镇组织人事和社会保障局 副科长 

陈凯 梅李镇组织人事和社会保障局 工作人员 

王巧稚 梅李镇组织人事和社会保障局 工作人员 

   

十一、 竞赛证书核发 

竞赛理论和技能成绩均合格的选手，按照竞赛执行的标准晋升

三级（高级）职业技能等级，职业技能等级证书代章机构为常熟市

技工学校。 


